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Valutazione professionale 2021
del personale del Comparto

• Finalità

• Metodologia

• Indicazioni operative: processo ed utilizzo del software

• Materiale e recapiti a supporto dei Valutatori
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Politiche del personale

Analisi del potenziale 
(professionale e gestionale) 
di ciascun dipendente

Assegnazione 
di incarico 
e/o funzioni

GRADUAZIONE
ed 

ASSEGNAZIONE

incarichi

Programmazione e 
Controllo performance 
di CdR (budgeting operativo)

VERIFICA 
performance

ORGANIZZATIVA

Valorizzazione degli apporti individuali
anche ai fini dell'incentivazione del personale

Pi
VALORIZZAZIONE 

performance
INDIVIDUALE

Direzione 

strategica

Valutazione permanente 
principalmente ai fini 
delle dinamiche di carriera 
(DIR e COMP)

…

…

…

…

…

Pi

VALUTAZIONE
professionale e 

gestionale
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Valutazione professionale 2021
del personale del Comparto

Finalità Gestione delle schede di valutazione professionale 2021 
ai fini delle dinamiche di carriera 2022 (PEO), oltre che per 
innescare la progressiva messa a regime del sistema valutativo.

Tempi Il processo valutativo deve essere portato a termine 
entro 15 giorni.

Processo • Compilazione e trasmissione online delle schede da parte del valutatore.

• Stampa e sottoscrizione delle schede anche da parte del valutato ad 
attestazione della presa visione.

• Conservazione delle schede sottoscritte agli atti del reparto.

In caso di disaccordo, il valutato può rilevare le relative argomentazioni in forma autografa 
sulla medesima scheda di valutazione, che resta archiviata agli atti del Reparto.



Daniele Antonielli   - HMS Consulting

Oggetto della valutazione 

e scala di giudizio

4 aree di valutazione, ciascuna articolata in 4 criteri

Obbligo di motivazione per 
valutazioni inferiori al 3.
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Gestione online 

delle schede individuali

Alfa

Value
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Prima attivazione di ALFA BOX
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Accesso ad ALFA BOX

la propria mail aziendale

" aspcz "

Sarà poi richiesto di 

sostituire la vecchia 

password "aspcz" 

con una personalizzata.
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Vediamo adesso il Software

Software on-line per la gestione delle 

valorizzazione delle performance individuali.
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● Ciascun Valutatore proceda fin da subito ad attivare ALFA Box ed a 
verificare l'accesso ad ALFA Value, quindi personalizzando la propria 
password.

● Entro i prossimi 15 giorni gestire le schede di valutazione di propria 
competenza, segnalando al recapito di seguito fornito eventuali 
imprecisioni nell'assegnazione del personale.

Per ogni richiesta di supporto metodologico, segnalazione riferita all'allocazione del 
personale in ALFA Value o richieste di sblocco schede già trasmesse, è possibile chiedere 
supporto alla seguente mail, fornendo anche un recapito telefonico cui poter essere – ove 
necessario - ricontattati. 

box.aspcz@hmsconsulting.it

Cosa dovete fare adesso:


